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NUOVO CINEMA ASTRA-CULTURE-]NCONTRI-COMUN[TA_ S.R.L. IMPRESA SOCIALE

RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO
Bilancio sociale al 31.12.2025

NUOVO ASTRA-CULTURE-INCONTRI-COMUNITA S.R.L. IMPRESA SOCIALE

La sottoscritta Franca Della Pietra, in qualita di componente dell’'Organo di
Controllo monocratico dell’impresa sociale “NUOVO ASTRA-CULTURE-
INCONTRI-COMUNITA S.R.L. IMPRESA SOCIALE esaminato il Bilancio Sociale
relativo all’esercizio 2025, cosi come predisposto dall’Organo Amministrativo,
espone nel testo che segue la relazione al bilancio sociale 2025.

*dek

AGLI ASSOCIATI
Rendicontazione della attivita di momtoraggm e dei suoi esiti

Ai sensi dall art. 10, co. 3, d.lgs. n 112/2017 (d”ora in avanti Decreto Impresa
Sociale), abbiamo svolto nel corso dell’esercizio 2025 ’attivita di monitoraggio
dell’osservanza delle finalitd sociali da parte della societa “NUOVO ASTRA-
CULTURE-INCONTRI-COMUNITA S.R.L. IMPRESA SOCIALE in sigla NUOVO
ASTRA S.R.L. IMPRESA SOCIALE, con particolare riguardo alle disposizioni di
cui agli artt. 2, 3, 4, 11 e 13 dello stesso decreto.

Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normatwo attuale,
* ha avuto ad oggetto, in particolare, quanto segue:

- la verifica dell’esercizio in via stabile principale di una o piu attivita di -
interesse generale di cui all’art. 2, co. 1, Decreto Impresa Sociale per il
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, in
conformita con le norme particolari che ne disciplinano l'esercizio,
nonché, eventualmente, di attivita diverse da quelle indicate nell’art. 2,
co. 1, del Decreto Impresa Sociale, purché nei limiti del predetto art. 2,
co. 3 e delle previsioni statutarie, determinati in base ai criteri stabiliti .
con decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 22 giugno 2021;

-. l'assenza dello scopo di lucro, attraverso la verifica della destinazione
dell'utile d’esercizio allo svolgimento dell’attivita statutaria, nonché
l'osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi
di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi sociali,
tenendo conto delle indicazioni di cui all’art. 3 del Decreto Impresa
Socnale

- la verifica della struttura proprietaria dellimpresa sociale, accertando
‘che la stessa non risulti soggetta ad attivita di direzione e
~ coordinamento da parte di uno dei soggetti di cui all’art. 4, co. 3 del
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Decreto Impresa Sociale;

- lanalisi dello statuto al fine di verificare che nello stesso, nel rispetto di
quanto disposto dall’art. 11 del Decreto Impresa Sociale e dalle linee
guida del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 7
settembre 2021, siano previste adeguate forme di coinvolgimento dei
lavoratori, e di altri soggetti direttamente interessati alle attivita
d’impresa e che le predette modalita di coinvolgimento siano individuate
tenendo conto, tra gli altri elementi, dei contratti collettivi nazionali di
lavoro, delle categorie di soggetti da comvolgere e delle dnnensmm
dell'impresa sociale;

- la verifica, ai sensi dell’art. 13, co. 1 del Decreto Impresa Sociale, che il
trattamento economico e normativo dei lavoratori dipendenti non sia
inferiore a quello previsto dai contratti collettivi di cui all'art. 51 del
d.lgs. 81/2015 e che la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti
dell'impresa sociale non sia superiore al rapporto uno ad otto, da
calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda. E stato, inoltre,
verificato, in linea con le disposizioni dell’art. 13, co. 2 e 2-bis del
Decreto Impresa Sociale, che il numero dei volontari non sia superiore
a quello dei lavoratori e che il loro impiego sia complementare e non
sostitutivo rispetto ai parametri di impiego degli operatori professionali.

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al
decreto 4 luglio 2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Ai sensi dall’art. 10, co. 3, del Codice del Terzo settore, abbiamo svolto nel
corso dell’esercizio 2025 lattivita di verifica della conformita del bilancio
sociale, predisposto dalla societa “NUOVO ASTRA S:R.L. IMPRESA SOCIALE”,
alle Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore,
emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con d.m.. 4.7.2019,
secondo quanto previsto dall’art. 10 del d.lgs. 112/2017.

L'impresa sociale “NUOVO ASTRA S.R.L. IMPRESA SOCIALE” ha dichiarato di
aver predisposto il bilancio 3001ale relativo all esercizio 2025 in conformita alle
suddette Linee guida.

Ferma restando le responsabilita dell'organo di amministrazione [o di altro
organo equivalente della Fondazione impresa sociale della predisposizione del
bilancio sociale secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che
ne disciplinano la redazione, l'organo di controllo ha la responsabilita di
attestare, nei termini legali previsti, la conformita del bilancio sociale alle Linee
guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All'organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio
sociale risulti manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio
d’esercizio e/o con le informazioni e i dati in suo possesso.
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Abbiamo, quindi, verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale
siano coerenti con le richieste informative previste dalle Linee guida
ministeriali di riferimento. Il nostro comportamento & stato improntato, per
quanto compatibile, a quanto previsto in materia dalle Norme di
comportamento dell'organo di controllo degli enti del Terzo settore. In questo
senso, abbiamo verificato anche i seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all ‘articolazione
per sezioni di cui al paragrafo 6 delle Llnee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche
sotto-sezioni esplicitamente previste al paragrafo 6 delle Linee guida,
salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abbiano portato alla

‘mancata esposizione di specifiche informazioni;

- rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo

5 delle Linee guida, tra i quali i principi di rilevanza e di completezza
che possono comportare la necessita di integrare le informazioni
richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto si attesta che il bilancio sociale di “NUOVO ASTRA
S.R.L. IMPRESA SOCIALE” ¢ stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in
conformita alle previsioni delle Linee guida di cui al d.m. 4.7.2019.

Trento 12 giugno 2026 L’organo di controllo

Franca Della Pi€u£ '
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Il sottoscritto Camozzi Thomas, ai sensi dell’art.31 comma 2-quinquies della Legge 340/2000,
dichiara che il presente documento & conforme all’originale depositato presso la societa.
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