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VERBALE DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA
DEI SOCI DI PROGETTO92, DI DATA 21 MAGGIO 2026
Il giorno 30 del mese di aprile dell’anno 2026, presso la Sede di Progetto 92 s.c.s. in Via Solteri, 76 in Trento
alle ore 23.00 si € riunita in prima convocazione I’assemblea della societa
“PROGETTO 92 — SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE”
Con sede in Trento, Via Solteri n.76, codice fiscale € numero d’iscrizione del registro delle imprese di Trento
01378460222, numero d’iscrizione all’ Albo nazionale enti cooperativi A158054, per discutere e deliberare sul
seguente
ORDINE DEL GIORNO:
a) Approvazione delle linee guida dei lavori assembleari
b) Esame ed approvazione del bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2025 e dei relativi documenti
accompagnatori, relazione del Collegio Sindacale, deliberazioni inerenti e conseguenti;
c) Esame ed approvazione Bilancio Sociale 2025;
d) Proposta di modifica dell’allegato 1 al regolamento dipendenti “Livello D2- requisiti d’ac-
cesso”.
e) Il personale di Progetto 92: Presentazione linee di indirizzo.
Si prende atto che all’ora convenuta, considerando anche un congruo ritardo, non & presente un numero di Soci
sufficiente per raggiungere il quorum minimo di costituzione; pertanto, il Presidente Piergiorgio Reggio prende

atto dell’impossibilita di svolgere I’ Assemblea dei soci in prima convocazione, e alle ore 23.30 la dichiara

deserta. )
11 Presidente: /%%W%
Trento, 30 aprile 202 '

VERBALE DI ASSEMBLEA GENERALE ORDINARIA
DI SECONDA CONVOCAZIONE

Il giorno 21 del mese di maggio dell’anno 2026, presso la Sede di Progetto 92 s.c.s. in Via Rienza, 4 in

Trento alle ore 18.00 si ¢ riunita in prima convocazione I’assemblea della societa

“PROGETTO 92 — SOCIETA® COOPERATIVA SOCIALE”
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Con

sede in Trento, Via Solteri n.76, codice fiscale e numero d’iscrizione del registro delle imprese di Trento

01378460222, numero d’iscrizione all’ Albo nazionale enti cooperativi A158054, per discutere e deliberare sul

seguente

ORDINE DEL GIORNO:
a) Approvazione delle linee guida dei lavori assembleari
b) Esame ed approvazione del bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2025 e dei relativi documenti accom-
pagnatori, relazione del Collegio Sindacale, deliberazioni inerenti e conseguenti;
c) Esame ed approvazione Bilancio Sociale 2025;
d) Proposta di modifica dell’allegato 1 al regolamento dipendenti “Livello D2- requisiti d’accesso”.

e) Il personale di Progetto 92: Presentazione linee di indirizzo.

La partecipazione all’assemblea avviene sia in presenza, sia in modalita teleconferenza. Su proposta del Pre-

sidente del Consiglio di Amministrazione Piergiorgio Reggio, I’ Assemblea elegge a suo presidente Giulio

Piffe

r, il quale dopo aver constatato:
che I’assemblea ¢& stata regolarmente convocata a norma dell’ Art. 27 dello statuto sociale;
che in seconda convocazione sono presenti in proprio 32 soci e per delega 11 soci per un totale di 42
voti esprimibili (1 socio presente non ha ancora maturato il diritto di voto),

* % ok

Fogli firme e deleghe (allegato n.I)
ok

che dei 43 intervenuti o rappresentati per delega, 42 hanno diritto di voto, essendo iscritti nel libro dei
soci da almeno 90 giorni;
che dei 42 soci intervenuti con diritto di voto, in proprio o per delega, 33 sono soci cooperatori, 7 sono
soci che esprimono un voto come socio volontario, e 2 sono i soci che esprimono il voto come socio
sovventore;
che del consiglio di amministrazione sono presenti Piergiorgio Reggio, Luciana Paganini, Giulio Pif-
fer, Pietro Scarpa, Giulia Andreatta, Iva Vedovelli. E assente giustificato Disma Pizzini. Del collegio
sindacale sono presenti, Lorenzo Savorelli e Damiano Ducoli, ¢ assente giustificata Anna Postal;

che si ammette in qualita di uditore la partecipazione del Responsabile Amministrativo Roberto
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Cacciatore:

dichiara I’assemblea validamente costituita e atta a deliberare sull’ordine del giorno.

Preliminarmente si procede per alzata di mano alla nomina del segretario: viene designato all’unanimita Giulio

Piffer. Passando alla trattazione dell’ordine del giorno:

DELIBERAZIONI

Informativa introduttiva del Presidente

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione introduce i lavori illustrando:

il contesto di riferimento del sistema di welfare, caratterizzato da coprogettazioni e bandi competitivi;
le criticita legate al reperimento di personale educativo;

gli elementi di solidita della Cooperativa, tra cui il mantenimento di bilanci positivi negli ultimi anni,
una buona reputazione nel sistema territoriale e la qualita dei servizi erogati;

I’evoluzione dell’ organizzazione interna, con direzione collegiale, coordinamento pedagogico e refe-
renti territoriali;

alcuni elementi di attenzione strategica (area NEET, sostenibilita di alcuni servizi, inQestimenti e go-

vernance interna).

Segue intervento della Coordinatrice della Direzione, che illustra le principali novita:

b)

integrazione con I’ Associazione Ubalda Bettini Girella di Rovereto;
avvio della nuova comunita socioeducativa di Via Margone;
aggiudicazione del servizio adozioni e affidi;

rinnovo convenzione con il centro per i disturbi alimentari;
sviluppo del sistema dei referenti territoriali e del piano strategico.

Esame ed approvazione del bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2025 e dei relativi documenti ac-

compagnatori, relazione del Collegio Sindacale, deliberazioni inerenti e conseguenti;

I1 Responsabile Amministrativo Roberto Cacciatore presenta il bilancio al 31/12/2025, dal quale emerge:

. utile di esercizio pari a Euro 135.898;
. valore della produzione pari a circa Euro 7.500.000;
. costo del personale pari a circa il 79% dei costi complessivi;

Il Presidente del Collegio Sindacale espone una sintesi della relazione e comunica all’assemblea un giudizio
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positivo sul bilancio e sulla sua correttezza e conformita normativa, esprimendo parere favorevole alla sua
approvazione.
Il Presidente pone quindi in votazione il bilancio di esercizio 2025, compresa la proposta di destinare Iutile
dell’esercizio, pari a euro € 135.898,34 come segue:
e euro 40.769,50 alla riserva legale;
e curo 4.076.95 al fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione;
e curo 91.051,89 alla riserva statutaria.
Esito della votazione:
. Favorevoli: 34
. Astenuti: 8 (Lorenzo Savorelli, Piergiorgio Reggio, Luciana Paganini, Giulio Piffer, Di-
sma Pizzini, Pietro Scarpa, Giulia Andreatta, Iva Vedovelli),
. Contrari: nessuno
[1 bilancio viene approvato.
¢) FEsame ed approvazione Bilancio Sociale 2025;

[1 Presidente illustra sinteticamente il bilancio sociale, evidenziando:

. una base sociale stabile (circa 131 soci);

. circa 204 lavoratori;

. attivita progettuali caratterizzate da partecipazione a bandi (13 aggiudicati e 6 non aggiu-
dicati);

. rilevanza del servizio civile, con circa 130 giovani coinvolti nel tempo

Il Presidente pone in votazione il bilancio sociale 2025.

Esito della votazione:

. Favorevoli: 42
. Astenuti: nessuno
. Contrari: nessuno

I bilancio sociale viene approvato.
d) Modifica del regolamento del personale

Il Consiglio di Amministrazione propone una modifica del regolamento interno relativa ai livelli di
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inquadramento del personale, finalizzata:
. ad adeguare le disposizioni alla normativa contrattuale vigeite.
. a consentire I’accesso pit rapido al livello B2 per alcune figure professionali in particolare
a coloro che dispongono di una formazione in Servizio Sociale ¢ o in Psicologia;
. a mantenere criteri differenziati per altri profili.
Dopo breve discussione, la proposta viene posta in votazione.

Esito della votazione:

. Favorevoli: 41
. Astenuti: 1
. Contrari: nessuno

La modifica viene approvata.
e) Stato del personale e indirizzi strategici

I Consiglio di Amministrazione presenta un approfondimento sul personale, evidenziando:

. ’invecchiamento della forza lavoro e la polarizzazione generazionale;
. la complessita del lavoro educativo;
. il bisogno di aggiornamento delle competenze pedagogiche;

Viene proposta |’attivazione di un percorso partecipato volto a:

. sviluppare il pensiero pedagogico della Cooperativa;
. riorganizzare il lavoro educativo;

. valorizzare competenze e benessere del personale;

. definire strategie per il medio-lungo periodo.

L’assemblea prende atto con favore e condivide 1’indirizzo.
f) Presentazione del nuovo sito internet (varie)

I socio Giampiero Girardi presenta il nuovo sito della Cooperativa, evidenziando:

. rinnovamento grafico e funzionale;
. organizzazione in macroaree (chi siamo, servizi, persone, ecc.);
. integrazione con newsletter e comunicazione digitale;

. importanza dell’aggiornamento continuo dei contenuti.
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Il presidente dell’ Assemblea ringrazia tutti i partecipanti ai lavori assembleari per I'atrenzione. la presenza e
il contributo apportato.

La riunione si chiude ad ore 20.00.

Trento, 21 maggio 2026

Il Presidente: /@6/(/(/0 ‘
. {‘ j I “f

1l Segretario:

Il sottoscritto Camozzi Thomas, ai sensi dell’art.31 comma 2-quinquies della Legge 340/2000,
dichiara che il presente documento & conforme all’originale depositato presso la societa.


LODRINI
Timbro


