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L'anno 2026 il giorno ventinove del mese di maggio, venerdi, alle ore 19.00,
presso il Centro Aperto Giocalaboratorio, sede legale della Societa in Via
S.Francesco 10 - TRENTO - si & tenuta I’Assemblea Generale Ordinaria in
seconda convocazione di Arianna Societa Cooperativa Sociale per discutere e

deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1)  Illustrazione ed esame del Bilancio d’Esercizio chiuso al 31/12/2025,
della Nota Integrativa e deliberazioni inerenti e conseguenti;

2) Illustrazione ed approvazione del Bilancio Sociale 2025;

3) Elezioni nuove cariche sociali;

4) Varie ed eventuali.

Nel luogo e all’ora indicata risultano presenti per il Consiglio d’Amministrazione

i Consiglieri Maurizio Camin, Tiziano Beber e Manuela Baldessari, oltre alla

Presidente Francesca Pontara, il socio Martinello, il socio Nicolini delega il socio

Camin, la socia Weiss delega il socio Beber e la socia Parteli delega la socia

Pontara. Assenti giustificati la Socia Lucia Nardelli e Andreina Failo.

Ai sensi dello statuto della Cooperativa assume la Presidenza dell’Assemblea

Soci la dott.ssa Pontara, Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Su proposta della Presidente Pontara i Soci presenti chiamano a fungere da

segretario verbalizzatore il rag. Roberto Martinello, ‘rinunciando |I'’Assemblea

alla nomina degli scrutatori.

Costituito cosi I'ufficio di Presidenza, la Presidente Pontara fa constatare che )

|’Assemblea in prima convocazione, il 30 di Aprile, € andata deserta e che in-‘

seconda convocazione deve ritenersi valida qualunqgue sia il numero dei voti dei

soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto.

L’avviso di convocazione cosi come previsto dallo statuto sociale & stato

regolarmente comunicato ai soci.
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Appurata la validita a tutti gli effetti dell’Assemblea, dichiara formalmente
aperta la stessa e passa quindi allo svolgimento dell’ordine del giorno.

1) Illustrazione ed esame del Bilancio d’Esercizio chiuso al
31/12/2025, della Nota Integrativa e deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Prima di aprire la discussione, la Presidente ringrazia chi a vario titolo ha
partecipato alla stesura del Bilancio 2025, i Soci presenti e.chiede al Direttore
Camin di farsi portavoce verso tutti quei Soci che per motivi personali non
potevano essere presenti all’Assemblea ma che nel corso dell’anno non hanno
fatto mai mancare sostegno, partecipazione e vicinanza alla Cooperativa.

La Presidente cede la parola al direttore Camin Maurizio il quale da lettura
integrale del Bilancio nonché della Nota Integrativa; documenti questi
depositati presso la sede sociale nei termini di legge. La relazione rappresenta
per lintera Assemblea la possibilita di condividere I'attivita di Arianna nel
complesso, suddivisa in alcuni significativi capitoli: gestionale, organizzativo,
sociale e finanziario.

La Presidente Pontara vista poi la specificita dell’argomento trattato, invita il
Consigliere Martinello, amministrativo della Cooperativa, a dettagliare
ulteriormente le voci che compongono il Bilancio 2025.

Il Consigliere Martinello propone all’Assemblea un‘analisi comparativa dei
Bilanci 2024 e 2025 per meglio comprendere come si stia collocando
economicamente Arianna, sottolineando come I'aspetto piu rilevante da
analizzare & ovviamente quello che afferisce al Conto Economico, vale a dire la _
quantificazione dei costi e dei ricavi sostenuti e ottenuti dalla Cooperativa.
Evidenzia come nell’anno trascorso i costi rispetto all’lanno precedente siano
aumentati ma non tantissimo, di circa € 27.350,00. Tutte le voci dei costi
hanno avuto variazioni ma l'unica che & aumentata sensibilmente € il costo per
il personale per € 103.730,00 circa; gli altri “gruppi” di costi hanno avuto tutti

delle piccole o grandi diminuzioni: materie prime € 2.570,00 circa in meno,



Libro Verball Assemblea ARIANNA societa cooperativa sociale C.F. 01349150225 - 53 -

servizi € 61.210,00 circa in meno, godimento beni di terzi € 10.070 circa in
meno ed oneri diversi di gestione € 2.850,00 circa in meno.

Il valore della produzione & pure questo aumentato perd in maniera piu
sostanzioso cioé per circa € 72.300,00 principalmente per le entrate relative ai
Servizi Unita di Strada e Pronto Intervento Sociale. Per tali servizi nel 2025 c'e
stato il passaggio da finanziamento a contributo dietro rendicontazione a
fatturazione bimestrale, perché si & vinta la gara d‘appalto.indetta dal Comune
di Trento della durata di 18 mesi (01/01/2025 - 30/06/2026).

Anche per questo anno una parte dei costi e dei ricavi, con specifico
riferimento ai servizi finanziati dal Comune di Trento, alla fine dell’anno
vengono riclassificati in un “Bilancio separato” poiché I'Ente ammette solo
parzialmente il finanziamento di alcune voci di costo. Anche ber quest’ anno |l
costo dellImpiegato Amministrativo viene spalmato su tutti i servizi della
Cooperativa prendendo perd come base di partenza quanto negli anni passati
era attribuito ad ogni servizio.

La situazione complessiva risulta essere la seguente:

- Ricavi d'esercizio anno 2024: €. 948.155,00
- Ricavi d’esercizio anno 2025: €.1.020.441,00
- Costi d’esercizio anno 2024: €. 946..980,00
- Costi d'esercizio anno 2025: €. 974.333,00

Quanto sopra analizzato e descritto porta la Cooperativa ad un utile,
importante rispetto agli anni scorsi, di € 45.650,00 sull'Esercizio Corrente per
la quale si propone la destinazione alle riserve legale e statutarie nonché al
fondo mutualistico. ;
Finita la lettura di tutti i documenti, la Presidente Pontara apre la discussione
ed invita i Soci ad esprimere un personale parere: dopo alcune sollecitazioni
provenienti dai Soci Beber e Baldessari, |z Presidente Pontara ed il Direttore

Camin rispondono ai vari quesiti proposti, fornendo dettagliati chiarimenti.



Libro Verbali Assemblea ARIANNA ieta ativa ial C.F. 01349150225 59 -

S
X
N
S
AN



Libro Verball Assemblea ARIANNA societa cooperativa sociale C.F. 01349150225 - 55-

Al termine di un’intensa riflessione di quanto esposto, la Presidente Pontara
chiama |’Assemblea ad approvare il Bilancio 2025 per alzata di mano:
all’'unanimita I’Assemblea Soci della Cooperativa Arianna

approva

il Bilancio 2025.

Come deliberato il Bilancio chiuso al 31/12/2025 presenta un utile di €.

45.650,00 che la Presidente Pontara propone di destinare nel seguente modo:

€. 13.695,00 alla riserva legale; | \
€. 30.585,00 alla riserva straerdiraria; .Ja Tu Ta Fig ///‘;M/é z/—L/
€. 1.370,00 al fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della

cooperazione previsto dalla legge 59/92.

L’Assemblea approva e delibera inoltre di conferire ampia delega al Presidente
del Consiglio d’Amministrazione per tutti gli adempimenti di legge connessi.

2) Illustrazione ed approvazione del Bilancio Sociale 2025

La Presidente Pontara cede la parola al Direttore Camin per una lettura molto
approfondita del Bilancio Sociale 2025 (che resta comunque a disposizione
nella sede della Cooperativa). Tale documento & elaborato in collaborazione
con Euricse e come da disposizioni di legge, dovra essere depositato in Camera
di Commercio. Il Direttore Camin sottolinea I'importanza del Bilancio Sociale
che & uno strumento di informazione e trasparenza al qﬁale sono tenute le
Cooperative per mettere a disposizione degli stakeholder (lavoratori, associati,
cittadini, pubbliche amministrazioni, ecc.), secondo modalita definite dalle linee

guida, informazioni circa le attivita svolte e i risultati sociali conseguiti dall'ente

nell’esercizio.

Al termine della lettura si apre un‘intensa riflessione tra i soci presenti di

quanto esposto. Conclusa anche questa fase, la Presidente Pontara chiama



Libro Verball Assemblea ARIANNA societa cooperativa sociale C.F. 01349150225 - 56 -

I’'Assemblea ad approvare il Bilancio sociale 2025 per alzata di mano:
all‘unanimita I’Assemblea Soci della Cooperativa Arianna
approva
il Bilancio sociale 2025.

L’Assemblea inoltre delibera, come per il Bilancio d’esercizio, di conferire ampia -
delega al Presidente del Consiglio d’Amministrazione per tutti gli adempimenti

di legge connessi.

3) Elezione nuove cariche sociali.

Dopo tre anni di mandato la Presidente Pontara riassume quanto svolto ed
affrontato dalla Cooperativa e dalla sua direzione in questi ultimi anni, faticosi,
incerti ma anche pregni di nuovi stimoli e sfide da affrontare. Scenari nuovi Si
stanno appalesando, in un tempo di crisi nasce la necessita di interpretare al
meglio e in modo nuovo la vision della Cooperativa. La situazione economico
finanziaria, pur essendo migliorata in questo triennio, richiede pur sempre un
forte presidio e nuove risorse devono essere trovate: da questi spunti la
Presidente apre ed invita i soci alla discussione.

Da parte di tutti emerge la consapevolezza del tempo complesso che si sta
affrontando e di quanto limpegno deve rimanere sempre alto, della necessita
di aprirsi sempre piu alle suggestioni, richieste, stimoli dei territori che la
Cooperativa vive, del bisogno di nuovo “nutrimento”.

Il Direttore Camin propone una seria ed approfondita riflessione sui nuovi
scenari che si stanno delineando a livello Provinciale ancorché Comunale. E’
necessario strutturare un Consiglio che sappia non solo Iaffrontare i tempi che
viviamo ma che trovi soluzioni innovative per la Cooperativa, per rendere
tangibili suggestioni che sono emersi dalla discussione; un tempo di transiziorfe
che deve portare nuova linfa, energia e rilancio di una cooperativa - Arianna -
che molto ha fatto in questi anni.

La Presidente Pontara informa che sono ormai nove anni che svolge questo
ruolo e da Statuto non potra piu’ farlo nell’entrante C.d.A., si rende comungue
disponibile per restarne all’interno con il ruolo di Consigliere. Propone ai soci di

confermare in toto il consiglio d’Amministrazione uscente ma con variazioni di
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cariche e di far rientrare il socio Martinello come Consigliere avendo ricevuto
dallo stesso richiesta in tal senso. Comunica infine che I‘attuale Direttore
Camin verra proposto nel ruolo di Presidente ma che per sgravarlo di ulteriori
impegni, tale ruolo, possibilmente, verra ricoperto per un breve lasso di tempo
visto che ci si muovera da subito per trovare una nuova figura per la
presidenza. I soci all'unanimita chiedono alla Presidente Pontara di assumere .
nel nuovo Consiglio il ruolo di Vice Presidente per una migliore continuita col
precedente C.d.A. La Presidente uscente ringrazia ed accohsente, poi chiama a
votare i soci su questa nuova composizione i quali per alzata di mano a voto
palese danno il loro voto favorevole.

Il nuovo C.d.A. ringrazia della fiducia accordata ed oltre a nominare Presidente
della Cooperativa il Sig. Maurizio Camin nomina quindi Vice Presidente la Sig.ra
Pontara Francesca che accettano la carica assegnata: per cui il nuovo C.d.A &

cosi composto

Camin Maurizio nato a Lavis il 31/07/1962 Presidente C.d.A.
Pontara Francesca nata a Trento il 21/02/1975 VicePresidente C.d.A.
Baldessari Manuela nata a Trento il 30/06/1964 Consigliere C.d.A.
Beber Tiziano nato a Trento il 23/05/1962 Consigliere C.d.A.
Martinello Roberto nato a Trento il 24/10/1977 Consigliere C.d.A.

Patauner Massimiliano nato a Trento il 04/09/1965 Con5|gllere C.d.A

Tutti i soggetti nominati rilasciano alla Societa, come stabilito nell” art 2383
c.c., idonea dichiarazione circa I'inesistenza a loro carico delle cause di
ineleggibilita previste dall’art. 2382 c.c. nonché di interdizioni dall’ufficio di
amministratore adottate nei loro confronti in uno Stato membro dell'Unione
Europea.

In ottemperanza a modalita gestionali consolidate, sentito il parere dei soci e
dei consiglieri, si conferma la Direzione allo stesso Camin Maurizio. \
Prima di passare alla trattazione del punto successivo si chiama l'assemblea ad
alcuni adempimenti burocratici chiedendo al nuovo Presidente Camin di far
esprimere |’Assemblea rispetto alla conferma del potere di firma sul conto
corrente aziendale per i soci-lavoratori Francesca Pontara e Roberto Martinello

e naturalmente alla Presidenza nella figura di Maurizio Camin.
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L‘'assemblea approva, ed inoltre riconferma come tutte le comunicazioni
riguardanti contratti dei dipendenti e collaboratori, comunicazioni con gli Enti
pubblici, varie dell’Amministrazione, tranne gli atti legali e fiscali, siano firmate

dal Direttore Camin.

3) Varie ed eventuali.
Il Presidente Camin da alcune brevi comunicazioni rispetto alla riorganizzazione

della Cooperativa ed all'andamento dei vari servizi nonché sulle ultime novita
dell’appalto Servizio Territoriale di Strada e Pr.In.S.. Per maggiori chiarimenti
su varie tematiche rimanda perd ad un‘assemblea che verra fatta in autunno
visto anche le tante scadenze di questo periodo che stanno interessando noi ed
il mondo del “sociale trentino” in generale

Alle ore 23.30 null’altro essendovi da discutere e deliberare, la seduta e tolta

previa lettura e unanime approvazione del presente verbale.

Trento, 29/05/2026
La Presidente, 1| Segretario
Francesca Pohtzraﬁ

anoe) R0

Il sottoscritto Camozzi Thomas, ai sensi dell'art.31 comma 2-quinquies della Legge 340/2000, dichiara
che il presente documento ¢ conforme all'originale depositato presso la societa.



