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VERBALE

dell’ Assemblea ordinaria dei Soci, svoltasi in seconda convocazione alle ore 19:30

-del giorno-27 maggio 2026 nella sala presso il Patazzetto-detto sport-di Lavis,

essendo andata deserta quella in prima convocazione alle ore 23:30 del giorno 30

aprile 2026.

Ordine del giorno: , : , i el S RS St

-~ 1. Relazioni del-Cda sulta gestione e sull’andamento sociate, presentazione

e approvazione Bilancio al 31 dicembre 2025, proposta di destinazione

dellutile di esercizio: delibere conseguenti;

2. Presentazione e approvaznone del Bilancio sociale anno 2025

33 Determmazlone compenso a Presndente e Consngherl,
4. Nomina del Presidente del collegio Sindacale e dei Sindaci e
determinazione del loro compenso;

5. Proposta acquisto spazzatrice meccanica;

6. Varie-ed-eveptualff——m—mMm —m—n oo — — —-———

Soci convocati n. 25 = soci presenti n.19 - soci con delega n. 2 -soci assenti n. 4.

La partecipazione dei PaﬂeClpann rlsulta anche dal ngllO presenze sottoscrittoda

tutti gli intervenuti.

Presente anche il Sindaco effettivo De Vito Mario — assenti giustificati-i- Sindaci——

Nicold Lorenzo e Dusini Vittorio per impegni presi in precedenza. T

Alle ore 19: 30 ha inizio l assemblea ordmarna

Ai sensi dello Statuto, assume la presidenza il ngnor Facheris Paolo. Lo stesso

propone la socia Barbacovi Francesca quale segretaria/verbalizzante-e-vengono————



nominati come scrutatori i soci Martini Gloria e Zanetti Andrea; tutti i soci

It Presidente ringrazia tutti i presenti e passa quindi alla trattazione delt*ordine del

giorno in merito al quale vengono assunte le seguenti

R __ DELIBERAZIONI

——_Ad 1) 1l Presidente Facheris Paolo_da lettura della relazione del Cda e della

~relazione sull’andamento sociale.

Passa pbcA)Air la paroﬁlhavlv al Sindaco Dott. De Vito Mario, per la pfesentazione della

relazione del Collegio Sindacale e per un ausilio alla presentazione del bilancio

——d’esercizio al-31-dicembre-2025; 11 Dott. De Vito ricorda agli-intervenuti che lar

revisione legale dei conti & conferita alla Divisione Vigilanza della Federazione

Trentina della Cooperazione S.c., mentre sono attribuiti all’organo di controllo i

compiti di vigilanza sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei

————— — prineipi di corretta amministrazione €, in particolare; sull’adeguatezza dell’assetto

~ organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla societa e sul suo concreto

funzionamento.

_ Procede poi illustrando in breve le voci di bilancio, che chiude con un utile di
——————esercizio di euro 32.034,00, non vi sono variazioni sostanziali nelle altre voei di

bilancio e i valori sono in linea con quelli degli anni precedenti.

L utile di esercizio, secondo quanto proposto dal Consiglio di Amministrazione,

_ sardcosidestinato: - 0 ..

- Euro 11.500 quale ristorno ai soci;

- Euro 616 al fondo mutualistico per la prqmpzione e lo sviluppo della
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- Euro 10.308 alla riserva statutaria.

Il Sindaco non da lettura della relazione al bilancio in quanto ha riassunto il

“contenuto nella presentazione del bilancio; continua dicendo che per il Collegio

Sindacale Vi ¢ il nullaosta all’approvazione del bilancio chiuso al 31/12/2025 da

' parte dei soci e per loro la situazione generale ¢ molto positiva.

Si passa quindi alla votazione per alzata di mano. Il bilancio chiuso al 31/12/2025

e la destinazione dell’utile cosi come proposta da Consiglio di Amministrazione

' vengono approvati all'unanimita dai presenti.

Ad 2) Il Presidente Facheris Paolo spiega brevemente il contenuto del bilancio

' sociale relativo all’anno 2025, specificandone la natura, il contenuto ¢ le finalita.

Chiede ai soci, precisando che il documento era stato depositato in visione presso

1a sede della societa anteriormente alla presente assemblea, se desiderino che ne

venga data analitica lettura; ricevendone risposta negativa, ricorda che il

'documento restera comunque disponibile presso la sede legale ed il contenuto

'condiviso mediante e-mail ai soci che lo richiederanno.

' Si passa quindi all’approvazione del Bilancio sociale 2025 per alzata di mano. In
‘assenza di voti contrari né di astenuti, il Bilancio sociale 2025 viene dichiarato
‘approvato all’unanimita.

Ad 3) Il Presidente ricorda agli intervenuti che lo Statuto riserva all’assemblea dei
?soci la determinazione della misura dei compensi da corrispondere agli
%Amministratori‘ In accordo con i componenti del Consiglio di Amministrazione
%propone di confermare per la carica di Presidente I'importo di euro 10.000,00

(diecimila/zerozero) lordi annui, mentre per quanto riguarda le cariche dei

'Consiglieri si propone di continuare a non erogare il gettone presenza in quanto i



soci volontari non ne possono avere diritto. L.’assemblea dei soci viene invitata ad

—————esprimersi-in-merito-e conferma all’unanimita quanto proposto. -

- Ad 4) Tl Presidente spiega che, alla Tuce degli ‘obblighi di cui al codice della crisi

_un Capo Sindaco, da due Sindaci effettivi e da due Sindaci supplenti.

—————Risulta-in-scadenza Fintero Collegio Sindacale, pertanto, ¢ necessario procedere|

- allanomina dello stesso. Si candida alla carica di presidente del Collegio Sindacale

il signor Nicold Lorenzo, si candidano alla carica di sindaci effettivi i signori De

_Vito Mario e Moser Michele e alla carica di sindaci supplenti i signori Sartori

——Cristianae GueaAntonina: BONFCLOLL) - LOREN2g

11 Presidente chiede quindi ai soci di passare alla votazione per alzata di mano ¢

all’unanimita dei presenti vengono nominati:

,,,,, - Presidente del Collegio Sindacale: Nicolo Lorenzo — nato a Roma il

TR WO/

- Sindaco effettivo: De Vito Mario — nato a Marostica il 15/08/1971

- S_i_ndggq ‘cffe.tt_ivq;r Mose_r Michel¢ —nato a Trento il 23/09/1964

= Sindaco supplente: Sartori Cristiana — nata a Trento il 21/09/1985

o KG[\)I Q1oL : IRENZD - NATQ f\. TRENTO O L’.J? ’b 4vat‘¢\]):l\1’lﬁ v Q /

~ - Sindaco supplente:

Il Co-nsxgllod}ammxmstramonepropone di accettare la proposta dello studio

Moser di € 6.400,00 (seimilaquattrocento/zerozero) e passa ad esporre le

—-specifiche:-——
- e Capo Sindaco: Nicold Lorenzo — euro 3.200,00 annui oltre iva e cassd
 previdenza.
e Sindaco effettivo: De Vito Mario — euro 1.600,00 annui oltre iva &
———cassadi previdenza e

di impresa (D.Lgs. 14/2015) si &eve nox;lmarcun Colleglo Sindacale formato da
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¢ Sindaco effettivo: Moser Michele — 1.600,00 annui oltre iva e cassa di

previdenza
Il Presidente chiede quindi ai soE:i di passare alla votazione per alzata di mano e la
proposta viene accettata all’unanimita dai presenti.
Ad 5) 11 Presidente Facheris spiega che si ¢ reso necessario 1’acquisto di una
spazzatrice nuova in quanto quelle vecchie iniziano ad avere problemi ed hanno
bisogno di continue manutenzioni; cid comporta dei disguidi e dei ritardi nei tempi
ildelle lavorazioni e cid non possiamo permettercelo visti i diversi contratti in

€ssere.

' Continua spiegando che sono stati fatti diversi preventivi da vari fornitori per
tipologie diverse di spazzatrici, siamo andati anche in fabbrica per un sopralluogo
per vedere il reale funzionamento dei macchinari proposti; dopo attenta
valutazione il Consiglio di amministrazione propone di acquistare una spazzatrice

di marca Magris da 4 Mc per un importo di euro 184.000,00

(centoottantaquattromila/zerozero), con I’'omaggio di un Kit di ricambio spazzole
|
che ammonta a circa euro 1.191,00.

11 Presidente continua dicendo che ci siamo gia attivati per accendere un mutuo
:presso la Banca per il Trentino Alto Adige per la durata di anni 5 ¢ cosi attingere
alla Legge Nuova Sabatini e cioé & una agevolazione che supporta gli investimenti
in macchinari e poi ci sara anche la possibilita di richiedere un contributo
Provinciale del 15% de Minimis.

Visto che nessuno ha espresso il desiderio di avere altri chiarimenti in merito, si
passa alla votazione per alzata di mano.

bos ¥ Favorevoli: 17 soci

- Astenuti: Giovannini Donato




- Contrari: Biasiolli Ivano — Margoni Gianni e Dipalma Vincenzo
Ad 6) Varie ed eventuali:

- Il Presidente comunica ai soci presenti che il Vicedirettore della Banca per7K
{

il Trentino Alto Adige, visto I’importo elevato che la Cooperativa ha sulj

conto corrente, ha proposto di riflettere su un eventuale investimentoi

“sicuro™ di almeno una parte del patrimonio presente;

Il socio Moser Michele esprime parere positivo a tale proposta e dice di

verificare solamente sullo statuto se, tale decisione spetta alla assembleag

dei soci 0 al Consiglio di Amministrazione. |
Terminato ’esame dei punti all’Ordine del giorno e non essendoci nessuno chei
chiede di intervenire, la riunione si chiude alle ore 20:15.
LA SEGRETARIA IL PRESIDENTE '
Barbacovi Francesca
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Il sottoscritto Camozzi Thomas, ai sensi dell’art.31 comma 2-quinquies della Legge 340/2000,
dichiara che il presente documento & conforme all’originale depositato presso la societa.

7 Radadfi


VICENTINI
Casella di testo
Il sottoscritto Camozzi Thomas, ai sensi dell’art.31 comma 2-quinquies della Legge 340/2000, dichiara che il presente documento è conforme all’originale depositato presso la società.




