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ARCOBALENO SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE
VERBALE DI ASSEMBLEA

L'assemblea ordinaria dei soci della ARCOBALENO Societa Cooperativa Sociale sij & tenuta

= '\: TRE A
in seconda convocazione, presso l'oratorio di Arco (TN), in via Pomerio n. 15, il 30 maggio
2022 alle ore 20.30 per deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. nomina del Segretario e degli Scrutatori:
2. Approvazione del Bilancio d’Esercizio chiuso al 31 dicembre 2021, composto da Stato
patrimoniale, Conto economico e Nota integrativa, corredato da:
a) Relazione della Presidente,
b) Relazione del Collegio sindacale;
c) Destinazione dell'utile dell'esercizio;

d) Determinazione dei compensi al Consiglio di Amministrazione.

3. Nomina Collegio sindacale per compiuto mandato e determinazione compensi;
4. Approvazione Bilancio Sociale;

5. Varie ed eventuali

La Dott.ssa Chiara Dossi, in qualita di Presidente, dopo aver registrato il numero dei soci
presenti, nello specifico 30 soci e 4 deleghe sul totale di 62 soci aventi diritto al voto, dichiara
aperta 'assemblea ordinaria.
Ad 1) La Presidente apre i lavori dell'assemblea proponendo come segretario verbalizzante
il socio Antonio Russo e come scrutatori la socia Angeli Mara e il socio Giovanni Sibilla. La
proposta viene approvata all’'unanimita.
Ad 2) la Presidente espone la relazione sociale e i dati del bilancio d’esercizio chiuso al
31.12.2021, cosi come trascritto nei Libri Inventari, composto da: Stato patrimoniale, Conto
economico e Nota integrativa. In particolare:
2.a) la Presidente sottolinea come il combinato disposto tra il calo delle ore erogate nel
comparto dell'assistenza domiciliare, il mancato adeguamento del compenso orario della
convenzione al rinnovo del CCNL e l'aumento, soprattutto negli ultimi mesi dell'anno,
dell'assenteismo per covid 19, abbia determinato un aumento significativo dei costi e il
conseguente annullamento del margine d'esercizio.
I ricavi totali ammontano a 1.826. 143,01 €, mentre il totale dei costi risulta 1. 823.885,98€.
Calcolate le imposte dovute, I'utile di esercizio risulta essere pari ad € 2.257 03,
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appro

1

Il consiglio propone di non distribuire il ristorno ai soci. L'assemblea unanime

2.b) Il Rag. Rodolfo Marcolini, Presidente del collegio sindacale, da lettura della reIaZ|or'leb
al bilancio 2021. Tale relazione & consultabile nel libro del collegio sindacale depositato
in sede di ARCOBALENO.

In sintesi, viene confermata l'adeguatezza della struttura societaria e 'assoluta
collaborazione tra il collegio sindacale e il consiglio di amministrazione. Viene esposto
l'esito positivo da parte della Federazione Trentina della Cooperazione in sede di
revisione cooperativa, cosi come si deduce dal verbale di data 29 ottobre 2021. Si

conferma I'esito positivo al bilancio d’esercizio chiuso in data 31.12.2021;

2.c) La Presidente propone di devolvere I'utile nel modo seguente:
- Euro 68 pari al 3% dell'utile al Fondo Mutualistico per la Promozione e lo Sviluppo della
Cooperazione previsto dalla legge 59/92;
- Euro 677 pari al 30% alla riserva legale;
- Euro 1.512 alla riserva statutaria al fondo di riserva indivisibile ai fini e per gli effetti di
cui all'articolo 12 legge 904/77.
Al termine della lettura della relazione, la Presidente apre la discussione al bilancio. Dopo
breve confronto mette ai voti I'approvazione del bilancio d’esercizio con Ia destinazione

dell'utile sopra esposta. L’assemblea all'unanimita approva;

2.d) la Presidente propone all'assemblea di non riconoscere alcun compenso ai membri
del consiglio di amministrazione. L’assemblea all'unanimita approva.

La Presidente propone di tenere invariato ad € 100.000,00 il limite massimo degli impegni
passivi che il Consiglio di Amministrazione & autorizzato a contrarre per la societa,

Fassemblea all’'unanimita approva.

Ad 3) La Presidente propone i seguenti sindaci effettivi, i quali hanno dato Ia loro disponibilita:
- Marcolini Rodolfo, nato a Rovereto (TN), il 15/04/1957, C.F. MRCRLF57D15H612F,
residente in Riva del Garda (TN), cap 38066 in via Venezia, n. 97, il quale oltre ad essere
consulente del lavoro e revisore contabile, & il Presidente dell’'uscente collegio sindacale.

Viene riproposto all’assemblea quale Presidente del nuovo collegio sindacale;
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-Zoccatelli Chiara, Dottoressa Commercialista e revisore contabile, nata a Bussoiér%g}d_
-\1" it -
il 7/04/1967, C.F. ZCCCHR67D47B296Q, residente in Bussolengo (VR), cap 3704%,_,

Borgolecco, n.15, viene riproposta quale membro del nuovo collegio;

- Paolo Pedrotti, Dottore Commercialista € revisore contabile, nato a Trento il 3 aprile 1966,
C.F. PDR PLA 66D03 L378lI, residente in Arco (TN), cap 38062 in Via Trieste, n. 5 viene
proposto ex novo come membro del collegio sindacale.

Sindaci supplenti:

- Paleologo Teodoro, dottore commercialista e revisore Contabile, nato a Reggio di Calabria,
il 20/09/1955, C.F, PLLTDR55P20H224E, residente in Reggio di Calabria, cap. 89121, in via
Siracusa, n.8.

- Mauro Stanga, revisore contabile, nato il 03/11/1953 a Riva del Garda (TN), C.F.
STNMRA53S03H330U, residente a Riva del Garda (TN), cap 38066, in via dell’albola, n.
75,

I candidati a ricoprire la carica di membri del collegio sindacale, cosi come disposto
dall'ultimo comma dell'art. 2400 del codice civile, al momento della loro nomina e prima
dell'accettazione dell'incarico, rendono noti allassemblea gli incarichi di amministrazione e
di controllo da essi ricoperti presso altre societa

L'’Assemblea approva all'unanimita sia la composizione del collegio che la presidenza.

La Presidente propone che il compenso del collegio sindacale rimanga invariato rispetto al
precedente periodo di carica, ovvero:

- € 3.000 per il Presidente Rodolfo Marcolini;

-€2.000 per i due sindaci Paolo Pedrotti e Chiara Zoccatelli.

L'assemblea unanimemente approva.

4) La Presidente spiega e illustra il bilancio sociale 2021, prodotto sulla base dello stan-
dard ImpACT di Euricse e che contiene alcune informazioni e indicatori inerenti alla certifi-
cazione Family Audit. Dopo esaustivo confronto 'assemblea all’'unanimita lo approva.

5) Non vengono rilevate questioni varie ed eventuali.

Alle ore 22:00 si chiude I'assemblea.
IL SEGRETARI LA NTE

Liky s

|I sottoscritto Camozzi Thomas, ai sensi dell'art.31 comma 2-quinquies dellg L‘egge 34072000, dichiara
che il presente documento € conforme all'originale depositato presso la societa.


RIZZOLI
Casella di testo
Il sottoscritto Camozzi Thomas, ai sensi dell'art.31 comma 2-quinquies della Legge 340/2000, dichiara che il presente documento è conforme all'originale depositato presso la società.





